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Kontakt
Helle Alrø 
Rendsburggade 14
9000 Aalborg
email: helle@hum.aau.dk

Helle Alrø
Helle Alrø er professor i interpersonel kommu­
nikation, Institut for Kommunikation, Aalborg 
Universitet. Hun er leder af Center for Dialog og 
Organisation (CDO) samme sted. Helle Alrø er 
medudvikler af og underviser på Masteruddannel­
sen i Organisatorisk Coaching og læring (MOC), 
Institut for Læring og Filosofi, Aalborg Universitet. 
Hendes forskningsinteresse centrerer sig om sam­
taler i professionelle hjælperelationer: coaching, 
supervision, undervisning, konflikthåndtering ect. 
Hun har skrevet en lang række bøger og artikler 
inden for dette felt.

Kontakt
Kristian Dahl 
Lead – enter next level A/S
Inge Lehmanns Gade 10
8000 Århus C
Kd@lead.eu

Kristian Dahl
Cand. Psych. Stifter, Lead – enter enter next le­
vel. Kristian er tilknyttet Aalborg Universitet ved 
psykologistudiet samt Master i public governance. 
Kristians forskningsområder er ledelse samt kon­
sulentarbejde. Kristian er forfatter til en række ar­
tikler og bøger om disse emner – Herunder bogen 
Den offentlige leadership pipeline. Han er stifter af 
konsulentvirksomheden Lead – enter next level 
der bla. arbejder med dette tema for en række store 
offentlige organisationer. Han har envidere arbej­
det med ledelsescoaching de seneste 10 år for en 
lang række offentlige og private organisationer. Er­
faringerne herfra er bla. formidlet i bogen Ledelses-
baseret Coaching



Page  82 	 The Danish Journal of Coaching Psychology	 Volume 4, Edition 1    December 2015

The Danish Journal of Coaching Psychology is a joint project of the Coaching Psychology research Unit, Dept. of Communication and 
Psychology at Aalborg University and the Coaching Psychology Unit, Dept. of Exercise and Sports Science, University of Copenhagen. This 

document is subject to copyright and may not be reproduced in whole or part in any medium without written permission from the publishers. 

The Danish Journal of Coaching Psychology can be found at www.coachingpsykologi.org

Kontakt
Lillith Olsen Løkken
Coaching Psychology 	
researchUnit 
Kroghstræde 3
9220 Aalborg Øst
Aalborg University
lol@hum.aau.dk

Lillith Olsen Løkken
Lillith Olesen Løkken er psykolog fra Aalborg Uni­
versitet og tilknyttet den Coaching Psykologiske 
forskningsenhed og psykologistudiet som ekstern 
lektor.

Hendes forskningsmæssige interesse ligger især 
indenfor særligt kvalitativ forskning, hvilket har 
givet sig udslag i medvirken til flere publikationer 
indenfor personlighedspsykologi, udviklingspsy­
kologi og i særlig grad studier indenfor coach­
ing psykologien. Senest har Lillith været med til 
at gennemføre en større længdesnitsundersøgelse 
af livscoaching psykologi, ligesom Lillith tidligere 
har været forskningsassistent på et studie omkring 
coaching psykologis indflydelse på nystartede stu­
derendes velbefindende. Ud over en særlig inter­
esse for coaching psykologi har Lillith også både på 
personlig og faglig basis beskæftiget sig med mind­
fulness i en række år. 

Privat bor hun sammen med sin mand og deres 
to børn i Lundby Krat ved Aalborg.

Kontakt
Line Fredens 
Line Fredens 
Olymposvej 55
2300 Købehavn S
Mobil: (45) 61675562
musikercoaching@gmail.com
Foto: Anders Hjerming

Line Fredens
Line Fredens er solistuddannet violinist fra Det 
Kongelige Danske Musikkonservatorium og har 
som professionel udøvende musiker omfattende 
erfaring med den kunstneriske praksis. Desuden 
har hun en coachuddannelse hos Anette Prehn, en 
PD i supervision og vejledning fra UCC samt en 
master i læreprocesser med specialisering i orga­
nisatorisk coaching ved Ålborg Universitet. Hun 
forsker i nye perspektiver på musikalsk læring 
og transfer med et design-based-research projekt 
ved Det Kongelige Danske Musikkonservatorium, 
hvor hun også underviser i læringsteori. Herudover 
underviser hun i entreprenørskab på Det Jyske 
Musikkonservatorium og har som coach en omfat­
tende praksis rettet mod klassiske musikeres læring 
og performance. Line Fredens er 1. Solospiller for 
2. violin gruppen i Malmø Symfoniorkester og har 
som violinist i Jalina Trio turneret i både Europa, 
Asien og USA samt vundet top priser ved flere in­
ternationale konkurrencer.
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Kontakt
Liselotte Paaske Nielsen
University College Sjælland
Slagelsevej 7
4180 Sorø
lpn@ucsj.dk

Liselotte Paaske Nielsen
Liselotte is educated as Nurse, Systemic Apprecia­
tive Coach & holds a Master in Social Education. 

Liselotte works as Student and Career Counselor, 
Study Coach and Associate Professor at University 
College Zealand in Denmark.

Liselotte has written articles and books within the 
field of Student retention, values in Kindergarten, 
and Health education. She has also conducted 
action research regarding children and stress, 
researched educational value in Kindergartens and 
has been fellow within Coaching Psychology at KU, 
Coaching Unit. 

Liselotte obtains many years of expertise within 
the field of guidance and coaching, both as private 
Consult and therapist, for either Individuals or 
Organizations. Main point of interest is what gives 
people / students well-being, and retains students in 
their education by defining how they get motivated 
and reach their goals.

Kontakt
Camilla Nilles 
J.P. Kochs Vej 5
9210 Aalborg SØ

Camilla Nilles
Camilla Nilles er uddannet cand.mag. i Kommuni­
kation fra Aalborg Universitet i 2011 med speciale 
i interpersonel organisationskommunikation. Hun 
har arbejdet som adjunkt i gymnasieskolen med 
undervisning i fagene Kommunikation/IT og me­
diefag. Idag er Camilla Nilles tekstforfatter med 
fokus på Search Engine Optimization (SEO).
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Kontakt
Ole Michael Spaten 
Coaching Psychology 
researchUnit 
Kroghstræde 3
9220 Aalborg Øst
Aalborg University
oms@hum.aau.dk

Ole Michael Spaten
Dr Ole Michael Spaten, PhD., Cpsychol, AFISCP, 
MISCPAccred, Accred Supervisor, Associate Pro­
fessor, Director Coaching Psychology research Unit.
Ole is a chartered psychologist with a particu­
lar area of expertise in coaching psychology and 
team-building. Ole is both an Academic and Prac­
titioner with 20 years of experience as an organiza­
tional consultant and as a teacher and researcher at­
tached to the universities in Roskilde, Copenhagen 
and Aalborg in Denmark.  

At Aalborg University, Dept. of Communication 
and Psychology, he founded in 2007 the first Dan­
ish coaching psychology education and is Director 
of the Coaching Psychology research Unit. In 2010 
he conducted the first Randomized Control Trial in 
Scandinavia evaluating the effectiveness of a brief 
cognitive behavioral coaching applied to first year 
university psychology students.            

At psychology Ole leads the coaching psychology 
graduate program for master psychology students, 
supervises and teaches clinical skills. At the psy­
chology Department he is Head of Studies and is 
the founding editor-in-chief of the Danish Journal 
of Coaching Psychology. 

His research interests are related to self and iden­
tity, social learning and experience based processes 
in coaching psychology. 

Ole is supervisor, accredited member, and Hon­
orary Vice President of the International Society of 
Coaching Psychology.

. 

Kontakt
Reinhard Stelter
Department of Exercise
and Sport Sciences
University of Copenhagen
Nørre Alle 55, stuen
2200 København N
rstelter@ifi.ku.dk

Reinhard Stelter
Reinhard Stelter er ph.d. i psykologi og professor 
idræts- og coachingpsykologi og leder af Coaching 
Psychology Unit, Institut for Idræt og Ernæring, 
Københavns Universitet. Siden 2009 er han des­
uden gæsteprofessor og koordinator på Master 
of Public Governance - en CBS/KU uddannelse, 
hvor han har ansvar for det obligatoriske modul 
”Det personlige lederskab og dialogisk coaching”. 
Han er praktiserende coach og accred. coachingp­
sykolog (ISCP) og fungerer som mentor i et men­
torprogram.

Han forsker og underviser bl.a. inden for psyko­
logi, coaching, læring, udvikling, ledelse og livss­
tilsændringer og er ansvarligt for et antal forsk­
ningsprojekter, som ofte har coaching som omdre­
jningspunkt. Se mere på www.nexs.ku.dk/coaching


