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Moderne mennesker og mobilitet

Mobility climbs to the rank of the uppermost among the coveted values - and the freedom to
move, perpetually a scarce and unequally distributed commodity, fast becomes the main
stratifying factor of our late-modern or postmodern times.

All of us, willy-nilly, by design or by default, on the move. We are on the move even if,
physically, we stay put: immobility is not a realistic option in a world of permanent change.

Moderne samfund og mobilitet haenger ulgseligt sammen. Mobiliteten antager mange former
og udtryk, men har ogsa nogle fallestreek. Mobilitet i et moderne samfund er baseret pa
teknologi og teknologisk udvikling hvor hastigheden hele tiden gges. Det geelder bade
hastigheden af informationer der sendes over store afstande via internet, PC’ere, TV skaerme
m.v., og den fysiske hastighed hvor mennesker og varer bringes stadigt hurtigere frem v.hj.a.
kerertgjer pa stadig flere og mere sammenhangende veje, hgjhastighedstog pa lange lige
skinnestraekninger, moderne fly som reducerer tidligere tiders enorme afstande til korte
ensartede rejser. Moderne mennesker underlaegger sig og underlaegges denne stigende
hastighed pa alle planer med det resultat at tempoet hele tiden gges. Og det gelder ikke kun
arbejdstempoet, men ogsa tempoet i familien og fritiden ligger under for dette tidspres.

Udviklingen, den stigende hastighed pa alle niveauer og i alle sammenhange, betyder ogsa at
mobiliteten hele tiden gges. Man bevager sig over stadig starre afstande fordi det efterstraebes
og fordi det er muligt - bade virtuelt og fysisk/kropsligt. Den voksende mangde transport, det
stigende transportarbejde og den miljgbelastning det medfarer, er udgangspunktet for at
Danmarks Miljeundersggelser har igangsat et sociologisk forskningsprojekt som ser neermere
pa transportadfaerd og forandringspotentialer. Undersggelsen bygger videre pa et tidligere
studie af transportadfaerd og holdninger til transport® og tager udgangspunkt i den
fysiske/kropslige transport af mennesker i et moderne hverdagsliv. Den er udformet som et
casestudie i Vanlgse i Kgbenhavns udkant og bestar empirisk af savel en kvalitativ som en
kvantitativ interviewundersggelse. Papiret her er et farste ufeerdigt og helt forelgbigt bud pa
nogle resultater af de kvalitative interview. Fodnoter, referencer og litteraturliste er
mangelfulde og skal derfor tages med et gran salt.

For at belyse transporten og dens betydning i hverdagslivet ma man forinden forsgge at
indkredse det moderne menneske/samfund. Sociologien har i mange ar beskaftiget sig med
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modernitet som begreb og med moderne samfundsudvikling. Jeg vil i dette projekt inddrage
Ulrich Beck og Anthony Giddens og deres tanker om det moderne (risiko)samfund, Zygmunt
Bauman og hans diskussion bade af moderniteten og af globaliseringen og dens menneskelige
konsekvenser, Arlie Hochschild og hendes problematisering af moderne menneskers
forankring i og identitet gennem arbejdet og Richard Sennett som i sin seneste bog diskuterer
hvordan kravet om fleksibilitet i arbejder ger at det breder sig ud i alle hjgrner af tilveerelsen.
Georg Simmel og Paul Viriilio vil blive brugt i en diskussion af mentaliteten hos og
tilveerelsen/hastigheden blandt moderne bymennesker. Nogle af de tilgange disse sociologer
(og Paul Virilio som er arkitekt og filosof) har til det moderne samfund og -menneske vil,
sammen med en del af analysen af det empiriske materiale i undersggelsen, udgare en ramme
om transporten og dens betydning i et fortravlet hverdagsliv.

Transporten forbinder hverdagens aktiviteter sa de haenger sammen og udgar et hele.
Aktiviteterne er spredt over et stort omrade og den afstand der tilbagelaegges for at na det hele,
bliver starre og starre. Transportarbejdet vokser til stadighed.® N&r tidspresset vokser
tilsvarende, med udgangspunkt i arbejdslivet, men dermed ogsa i familie og fritidslivet, er der
en tendens til at transporten, og det vil som oftest sige bilen, ikke mere er noget man stiller
spgrgsmalstegn ved; den er simpelthen blevet afgerende for at fa hverdagen til at haenge
sammen. Og derved bliver det stadig vanskeligere at finde nogle realistiske alternativer til den
voksende bilisme - og som falge deraf at pege pa lgsninger pa transportens miljgproblemer

De her skitserede problemstillinger er udgangspunktet for casestudiet om transportadferd og
forandringspotentialer i det moderne samfund.

Lidt om fokus og metode

Nar ambitionen er at undersgge moderne menneskers transport og mulighederne for
forandring, falder det naturligt at saette fokus pa folk i byen. Dels fordi bylivet i sig selv er
moderne®, dels fordi det oftest vil vére i byerne der vil vare en god og udbygget kollektiv
transport. Dette sidste er vigtigt fordi der i forhold til valg af bil som transportmiddel skal
veere nogle mulige alternativer, for at man kan fastholde at der er tale om netop et valg.

Vanlgse blev valgt fordi det er en bydel i Kgbenhavn som er livlig, men ogsa fredelig, med
gode kollektive transportmidler, med en varieret boligsammensatning, med industri- og
serviceerhverv samt gode indkgbsmuligheder. Der er tale om et almindeligt byomrade med
sakaldt almindelige mennesker.

Til det sidste kan jeg ikke lade vaere med at bemeerke at jeg efterhanden har interviewet en hel
del sakaldt almindelige mennesker og egentlig aldrig har fundet nogen almindelighed blandt
mine interviewpersoner; i hvert fald ikke i den forstand at de har veret mere ens eller gra end
de mennesker der ikke betragter sig som almindelige. Jeg har derimod fundet det unikke, eller
enestaende i hver enkelt person jeg har interviewet. Ikke sadan at de har veeret sarligt gode
eller onde, kloge eller dumme, smukke eller grimme, men blot at de har veeret hver deres.
Denne erkendelse er vigtig og kan kun blive tydelig i kvalitative undersggelser hvor man star
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ansigt til ansigt med de mennesker man skal undersgge. Arbejder man kun kvantitativt far
man netop sleret det unikke og ger folk til ensartede sterrelser der ganske vist kan deles op i
segmenter og fordeles pa procenter, men til gengeeld ophgrer med at vaere mennesker af kad
og blod . Nar jeg naevner det her er det fordi jeg mener det er vigtigt at fastholde det
forskellige ved mennesker - samtidig med at man som forsker naturligvis ser og danner sig
nogle menstre i al mangfoldigheden - nar man skal udforske et nyt omrade, som transport i det
moderne samfund har vaeret indtil videre. Forskellighederne kommer frem som overvejelser
man ggar sig og refleksioner over tilvaerelsen som moderne menneske, og kan der igennem
pege frem mod nogle muligheder for forandringer. Og jeg vil pasta at man finder nogle
forandringspotentialer, men naturligvis kun hvis man leder efter dem. Det vil jeg se neermere
pa i undersggelsen.

Ved projektets begyndelse var det hensigten at undersgge to befolkningsgrupper som kunne
veere interessante i forhold til forandringer. Unge som beerere af fremtiden, som en gruppe i
bevegelse, endnu ikke etableret og dermed heller ikke med faste rutiner. P.gr.a. disse
egenskaber betragtes unge ofte i sociologisk forskning som en relevant gruppe nar man vil
undersgge social forandring. Desuden blev de valgt fordi nogle af de unge som blev
interviewet i Altrans’ kvalitative del var de, blandt alle de interviewede, som formulerede sig
mest visionaert om fremtiden. Nogle af de unge sa og argumenterede for forandringer i bade
transportadfeerd og -systemer.

Den anden befolkningsgruppe som blev udvalgt var gldre som berere af en
ngjsomhedskultur. De @ldre var de eneste i Altrans interviewene som udviste det man med en
del forsigtighed og forbehold kunne kalde baeredygtighed i deres faktiske levevis. Tilsammen
kunne disse to grupper udgere grundlaget for et studie af forandringspotentialer. Det viste sig
dog efter de farste interview med nogle &ldre agtepar, at de ikke var specielt ngjsomme, og
det til trods for at de var omhyggeligt udvalgt til at skulle veere det. Det var simpelthen ikke
muligt at finde &ldre i byen som var ngjsomme i praksis - og slet ikke i forhold til deres
transport.

Da fokus pa det tidspunkt samtidig var skiftet i retning af ‘det moderne’ resulterede det i at
&ldregruppen blev erstattet med ‘moderne mennesker’ som siden blev til “travle voksne’.
Dette ‘moderne’ pressede sig pa fordi det blev mere og mere tydeligt at bilismens betydning i
hverdagslivet kun kunne forstas i sammenhang med det moderne liv i al dets mangfoldighed
0g kompleksitet. Moderne mennesker ses i undersggelsen som berere af tendenser i tiden.

Interviewene kom saledes til at omfatte tre interview med @ldre &gtepar som var blevet taget
inden afgarelsen om at @ndre fokus fra ‘eldre’ til ‘travle voksne’ var truffet, og de vil indga i
analysen som en reference til de to hovedgrupper. Desuden blev taget ti interview med syv
unge og syv travle voksne. Det blev til i alt 13 interview med en samlet varighed pa omkring
30 timer - og adskillige hundrede siders bandudskrift.

Ambitionen blev herefter i al sin enkelthed at indkredse det moderne liv, mobilitetens og
bilismens betydning for tilvaerelsen i det moderne samfund og pege pa eventuelle
forandringspotentialer. I ydmyg erkendelse af mine og projektets begraensninger har jeg
efterfglgende indset at det er ikke sikkert at jeg nar hele vejen rundt om problemstillingen,



men det er ikke desto mindre stadig min ambition at ga et skridt - eller maske flere - ad vejen
mod dette mal.

Papiret her er ment som et oplaeg til diskussion af nogle forelgbige bud pa en analyse af de
kvalitative interview. Det vil som navnt tage udgangspunkt i de indsamlede interview og vil
dreje sig om det moderne liv - set nedefra, dvs. i et hverdagslivsperspektiv. Det vil sette fokus
pa moderne menneskers tidspres, arbejde og gnsker om forandring samt pa unges optagethed
af storbylivet og deres syn pa omskifteligheden i en moderne tilveerelse. Det vil desuden kort
komme ind pa mobiliteten og miljget, men vil ikke tage hul pa diskussionen af hvilke
forandringspotentialer der kunne dukke op til overfladen ved en narmere granskning af
interviewene. Det vil heller ikke definere det moderne, hverken i almindelig *hverdags’-
forstand eller i sociologisk betydning. Det vil altsammen blive behandlet i den eller de
rapporter der kommer ud af projektet engang i lgbet af ar 2000.

Moderne liv

I de kvalitative interview er gjort et forsgg pa at konkretisere det moderne liv ved at sparge
interviewpersonerne om hvad det moderne menneske er, om de selv anser sig for at vare
moderne, hvad et moderne samfund er, om de laeegger veaegt pa arbejde eller familie i deres
livsstrategi etc. Det var med nogen bekymring og en del skepsis at jeg - og min
studentermedhjelp - gik ud med disse vage og temmelig ukonkrete spargsmal og interviewede
de farste personer i undersggelsen. Vi tog to pilotinterview for at finde ud af om folk
overhovedet kunne svare pa disse ret abstrakte spgrgsmal, og om vi kunne bruge svarene til
noget. Det gik over al forventning, og vi fortsatte, efter nogen justering, med at stille disse
vanskelige spargsmal til samtlige interviewpersoner i den kvalitative interviewrunde. Disse
meget abne spergsmal udlaste, ofte efter nogen taven, en lang reekke overvejelser og
refleksioner over tilveerelsen som den former sig i netop et moderne samfund. Det var
karakteristisk at travlhed og tidspres i bade arbejds- og familieliv og ngdvendigheden af at
veere mobil var emner der engagerede og som de fleste interviewpersoner havde gjort sig
mange overvejelser over i forvejen. Tilsammen karakteriserer disse refleksioner over
tilveerelsen nogle vasentlige aspekter ved det moderne liv. I det faglgende vil der veere nogle
eksempler pa nogle af de svar de gav.

Tidspres, arbejde og gnsker om forandring.

Den belgiske filminstrukter Jean-Pierre Dardenne som star bag en film om en arbejdslas
teenagers kamp for at fa arbejde, blev interviewet i dagbladet Information den 25. maj 1999,
hvor han bl.a. sagde:

“Kampen for at fa et arbejde er den krig, folk farer i dag. Uden arbejde mister man sin indre
struktur, ved ikke leengere hvor ens plads er i livet eller om man overhovedet har én. Arbejde
er blevet sa sveart opnaeligt, at man kan veere parat til at ga til yderligheder for at fa det.”

Arbejdet er blevet en afgarende faktor i moderne menneskers liv, ikke kun som en kilde til at
opretholde livet rent materielt, men ogsa som en forudsatning for at skabe sig en identitet og
veaere aktiv deltager i det moderne samfund.



Uden arbejde er man saledes ikke kun darligt stillet materielt set, men man risikerer ogsa at
blive identitetslgs. Ulighederne i moderne samfund gar mellem de der arbejder og de der ikke
ger det. Og de der ikke arbejder omfatter derved ikke kun de registrerede arbejdslgse, men
ogsa de mennesker der er pa forskellige former for overfarselsindkomst, dvs. pa
fartidspension, bistandshjelp, aktivering og lignende. Tidligere tiders proletariat af ufagleerte
arbejdere og arbejdslgse, er blevet aflgst af talrige befolkningsgrupper pa overfarselsindkomst
med det til feelles at de ikke har (lgn)arbejde. Til forskel fra tidligere er de ikke mere en
reservearme som skal holdes nogenlunde intakt i tilfeelde af bedre tider med mere arbejde. |
nutidens moderne samfund er de udstagdte overflgdige, og dermed en belastning man fra
samfundets side gnsker at spilde sa f& ressourcer p& som muligt®. Disse grupper udger i
dagens Danmark knap 900.000 mennesker®. Hvis tallet ssmmenholdes med de ca. 2,5
millioner danskere i arbejde’ f&r man méske ikke helt det sékaldte totrediedels samfund, men
noget der ligner. En meget stor gruppe uden for arbejdslivet med for meget tid og godt tre
gange s& mange som befinder sig i ‘orkanens gje’ og som arbejder mere og mere®. Hvis man
tilhgrer majoriteten med arbejde kan det veere vanskeligt at seette tempoet ned eller arbejde
mindre, fordi faren for at ryge over pa ‘den forkerte side’ haenger latent over de travle. Man
kan ikke individuelt skrue ned for blusset uden fare for at blive sat uden for indflydelse eller
helt ryge ud af arbejdsmarkedet. Udsigten til et liv pa overfarselsindkomst sztter nogle skarpe
greenser for hvad den enkelte kan - og vil - forsgge sig med overfor moderne arbejdsgivere og
deres krav om fleksibilitet, engagement og vilje til omskiftelighed.

Maske er frygten for arbejdslegshed ikke den mest igjnefaldende grund til at tilpasse sig
kravene pa arbejdsmarkedet - i hvert fald ikke i dagens danske samfund. @nsket om at gere
karriere og behovet for identitet gennem arbejdet, som vil blive behandlet i det fglgende, er
ogsa vaesentlige drivkrafter bag manges lyst til at arbejde og tilpasse sig arbejdets krav. Men
frygten for at sta uden arbejde ligger bag ved og lurer. | et interview i det seneste nummer af
djof-bladet® siger sociologen Ulrich Beck, som sidder i en Fremtidskommission som skal
radgive den tyske regering om fremtidens arbejde, om baggrunden for kommissionens
nedseettelse: *“....at arbejdslgshed ikke leengere kun rammer de svageste i samfundet.
Usikkerhed pa arbejdsmarkedet er ikke kun et problem for de darligt uddannede. I stedet er
det blevet kendetegnende for vores tid. Arbejdslgshed kan potentielt ramme os alle.”

Opskruningen af arbejdstiden og -tempoet pa moderne arbejdspladser har som konsekvens at
tidspresset i familierne gges. Gennem de seneste mange ar er familierne blevet tamt for en stor
del af sit indhold; fremstilling, bearbejdning og opbevaring af fadevarer, tgjvask, renggring og
ikke mindst bgrnepasning er blevet rationaliseret og/eller lagt udenfor hjemmet og underlagt
arbejdsmarkedes betingelser. Det betyder at arbejdet i familierne er indskraenket og tidspresset
har som tendens gjort at livet i familierne er udsat for et voksende stres. Der er ikke tid nok til
barn, venner, &gtefeeller, gamle etc.

I en undersggelse af de ansatte i en moderne og familievenlig amerikansk virksomhed har
sociologen Arlie Hochschild forsggt at kortleegge hvorfor moderne mennesker, i hendes

% Bauman, 1998

® Finansministeriet, 1999, p. 13

" Danmarks Statistik, 1997

® Finansministeriet, 1999

% djefBladet nr. 13, 18. juni 1999



tilfzelde amerikanere, velger at arbejde mere og mere®®. Hendes konklusion er at det ger de
fordi de altovervejende henter deres identitet gennnem arbejdet, i modseetning til tidligere
hvor de i ligesa hgj grad hentede deres identitet i familien, i lokalomradet, i foreninger etc. |
sin seneste bog diskuterer Richard Sennett den samme problemstilling ud fra et lidt andet
perspektiv. Han har iagttaget at arbejdspladserne flyder ud over en starre og sterre del af livet
og dermed kommer til at dominere alle relationer som moderne mennesker indgér i**. Arlie
Hochschild fandt i sin undersggelse at arbejdspladsen og familien havde skiftet karakter fordi
tiden i familien var blevet sa presset at den fik mere og mere karakter af en arbejdsplads hvor
alting skulle nas indenfor et kort og afmalt tidsrum. Omvendt fandt hun at arbejdspladsen var
blevet en slags erstatning for hjemmet, det var her man havde de nere kontakter, her man
havde de interessante diskussioner, her man fandt sin identitet. Det betyder at den enkelte
arbejder mere og mere med det resultat at tidspresset, og de problemer dette medfarer, stadig
forstaerkes. Det skaber en ond cirkel som det kan vare vanskeligt at bryde.

Vanlgse interviewene bekraeftede pA mange mader Arlie Hochschilds beskrivelse af
udviklingen. Arbejdet i familien kan fales sa presset, serligt nar der kommer bgrn, at man kan
fale trang til at flygte fra det.

En af de interviewede, Mathilde pa 36, med et chefjob i edb-branchen, en mand med en
selvstendig virksomhed han er ved “at lgbe i gang” og en sgn pa tre et halvt, beskriver
hvordan hun havde det under sin barselsorlov tre ar tidligere:

“Jeg gik jo hjemme med ham et halvt ar, og jeg taenkte virkelig at den barselsorlov ‘Hold da
keeft, hvor skal jeg bare na en hel masse, og eij hvor bliver det fedt’. Og da der var gaet fire
maneder da havde jeg det sadan at jeg teenkte ‘Gud, skal jeg ikke snart pa arbejde igen?!”.
For jeg synes ikke... jeg fik ikke det - jeg fik selvfglgelig et skant lille vaesen, som var et
mirakel, og som jeg elsker overalt pa jorden, men det indfriede ikke mine forventninger.” “Jeg
kom fra et meget udadvendt job med en stor bergringsflade, og sa sad jeg lige pludselig
hjemme i Vanlgse med et spadbarn som jeg grundleggende ikke havde en skid forstand pa.”
“Jeg kan godt sige dig - det var den starste krise jeg har haft i mit liv, det var at tackle det
der.”

Hun beskriver videre familiens nuvaerende arbejdspres som meget hektisk, og forklarer
hvordan de forsgger at lette lidt pa den manglende tid med barnet ved at kabe sig til et par
gange om ugen at fa hentet ham lidt tidligt i institutionen:

Mathilde: “Han (hendes mand) arbejder ogsa i edb-branchen, har sit eget edb-firma, og hvis
jeg arbejder 45 timer, sa arbejder han i spidsbelastede perioder et sted imellem 70 og 80
timer om ugen. Det betyder selvfglgelig ogsa at vi er ngdt til at have to biler.” “Den der
henter, den der skal tidligt hjem har et problem. Maske ikke sa meget om morgenen, for da
kunne man bare sta op noget far, men vi synes det er en meget lang dag for vores dreng at
skulle blive afleveret kl. 8 om morgenen og blive hentet kl. 17. Sa vi prioriterer det pa den
made at vi afleverer lidt i 9, og sa henter vi kl. 17. Og jeg har s& en dame til at hente pa mine
dage, sa han ikke skal veere sa lenge i institution.”
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Mathilde og hendes mand er glade for deres sgn, de elsker ham og gnsker at han trives, men
selvom hun siger at de prioriterer ham, har de for travit med deres arbejde til at der bliver ret
meget tid til overs til barnet. Selvom hun ikke siger det direkte far man det indtryk interviewet
igennem at tiden i familien er blevet sa presset at den er blevet en belastning frem for et
frirum.

En anden af de interviewede, Flemming, er en 50arig travl mand med en ligesa travl kone og
to bgrn. Han forteeller hvordan han generelt er tilfreds med sin tilveerelse, med sit udfordrende
og kraevende job og sin familie. Men han kunne ogsa dramme om at de i familien fik lidt mere
tid til sig selv og hinanden. Pa spgrgsmalet om han troede det kunne lade sig gere i praksis,
svarer han:

“Det er spaendende at se om vi reelt kan. Vi ser lidt frem til at fa mindre travilt. Men de der
arbejdsgivere har det med at &de sig ind pa én og tage lidt mere af ens tid, og sadan er det
ogsa blevet i Gertruds job. Og i hvert fald kan vi konstatere at vi har mange ting i det her
halvar. Vi gar bevidst mod at sige at vi ved at det er for meget. Og det har vi vidst et par ar,
0g sagt at nu ma vi skere ned. Det gar ud over, selvfalgelig, kvaliteten i dagligdagen - hvis
man nu kommer smadret hjem og ikke har tid til barn og sadan nogle ting. Og i relation til
venner som man ikke rigtig faler at man dyrker nok - sa det skal laves om. Det er vi meget
bevidste om og ser lidt frem til at om et halvt ars tid er tingene meget, meget bedre.”

Han ser frem til at om et halvt ar har de faet mindsket tidspresset og ‘tingene er meget, meget
bedre.” Men forinden fortalte han ogsa at de (han og hans kone) i et par ar har sagt at ‘nu ma
vi skeere ned’ og at de ‘i ar startede med at sige at hun skulle pa halv tid pa sit job, og s&
skulle de andre ting veere oveni.” Man kunne fa den tanke at dremmen om at sette tempoet
ned er et leenge naeret gnske, men at det simpelthen er sveert at realisere indenfor de rammer
der er om familiens liv. Placeringen af konens forskellige arbejder langt fra hinanden og
hendes skiftende arbejdstider ger at hun er nadt til at kere i bil for at na det hele. Uden bilen
kunne det slet ikke lade sig gare at arbejde som hun ger det.

Pa spgrgsmalet om han mente man kunne forestille sig en samfundsudvikling der gjorde at
tempoet blev deempet, svarer han:

Det er ikke det jeg har lagt merke til. Tvaertimod, det er jo gaet den anden vej. Og somme
tider kan jeg godt sidde og undre mig og sige: Jamen, det er jo ikke kun mig, det er ikke kun
Gertrud - det er jo alle i samfundet der har skiftet gear. Vi kerer i et andet hgjt tempo nu. Alle
presser pa en eller anden made citronen for at kare hurtigere, hurtigere og hurtigere. Og sa
karer de hurtigere, sa er der nogle andre der ogsa ma kere hurtigere, og sa bliver vi ved med
at kraeve mere og mere af arbejdslivet. Og da kan man godt teenke pa: Er det sundt? Altsa,
hvor ender det?

SPM: Man kan ikke forestille sig at det generelt gik langsommere?

Flemming: Jamen... pa et eller andet tidspunkt ma det jo stoppe eller i hvert fald tage en
mindre brat kurve, men... samfundet bliver jo utrolig effektivt og effektiviseret hele tiden, og
der kraeves simpelthen resultater, resultater og resultater. Og jeg tror at det er den enkelte der
skal gare det (serge for at tingene gar langsommere). Men jeg tror da pa at om nogle ar sa vil
jeg vaelge et andet job i virksomheden, og sa vil jeg sige ‘Nu vil jeg noget andet’, og det skal
veere et job hvor jeg ikke skal braende mit lys i begge ender. Det bliver mig der velger det her,
men virksomheden karer jo nok videre i det hasblaesende tempo som den er i gang med. Men
det bliver os selv der simpelthen velger fra.



SPM: Det bliver et individuelt valg?
Flemming: Det gar det.

Mathilde og hendes mand har en konkret plan for hvordan de skal slippe ud af tidsfeelden:
Mathilde: “Ja, vi har en aftale om at nar vi bliver 50, sa skal vi ikke arbejde mere. Det tror
jeg heller ikke vi kommer til med det tempo vi har pa nu. Det er vores klare ambition at flytte
over pa en gard pa Fyn nar vi bliver 50 og sa sige ‘Tak for denne gang!”. Og sa bare ga og
hygge os derovre. Og sa leve billigt. Det vil vi gerne.”

“Det jeg mener med det er at jeg synes at tid er en knaphedsfaktor, og jeg er faktisk ved at
vare skidetraet af altid at haenge i en klokkestreng. Altsa, jeg synes faktisk at jeg skal skynde
mig altid - jeg har altid travlt, nogle gange kan jeg ikke na at ga pa toilettet pa mit job, fordi
jeg skal skynde mig hele tiden.” “Det taler vi utrolig meget om, at vi synes at vi har for lidt tid
til ting der ogsa optager 0s.”

SPM: Hvem er det der setter dagsordenen?

Mathilde: “Det gar vi selv. Det ger vi jo. Vi kan jo bare sta af. Det er det der er sa maerkeligt
ved det - det er den der skizofrene holdning at det er enormt spaendende at have et kraeevende
job og vaere regnet for noget og tjene masser af penge og fale man bruger hovedet, for det er
jo en meget turbulent branche vi er i. En rimelig hard branche ogsa, meget arbejdstung
branche. Det er en del af det, det er skidespaendende, og man har veeret der s& mange ar, og
man kender alle i branchen, og man er sadan, du ved, det er sadan et socialt sammenhold
ogsa der er spendende. Og pa den anden side sa er det det der andet med ‘@ij, hvor jeg
kaster op mand, nu er det mandag morgen! Nu starter toget igen.” Sa det er sadan en
skizofren med at hver anden uge kommer man hjem og siger ‘Nej, nu skal du hare et
spaendende made jeg havde!’. Og hver anden uge er det sadan at jeg narmest skal treekke mig
op ved de sma nakkehar for overhovedet at komme ud af daren.”

SPM: Kunne du forestille dig at man bare satte tempoet ned i det job du har?

Mathilde: “Det kan man ikke. Det mener jeg serigst ikke at man kan, for normerne i vores
branche er at man arbejder meget, arbejder leenge og arbejder hardt.”

Tilliden til at tempoet generelt nedszettes i de virksomheder de arbejder i eller generelt i
samfundet, kan vere pa et lille sted hos bade Flemming og Mathilde. Deres egne lgsninger pa
problemerne gar ud pa at de skal treeffe nogle individuelle valg. Valg som er radikale fordi de
enten indeberer at de holder op med at arbejde, eller i nogle ar far et job uden udfordringer og
indflydelse, inden de holder helt op med at arbejde; eller som Flemming siger det, “Et job
hvor jeg ikke skal breende mit lys i begge ender”. Der er ikke nogen gylden middelvej, som de
ser det. Enten arbejder man med fuld fart pa eller ogsa holder man helt op eller sattes ud pa et
sidespor. Projektet ser naermere pa denne problemstilling ogsa i den kvantitative del af
undersggelsen.

Omskiftelighed og byens fascination
De unge i undersggelsen oplevede (endnu) ikke tidspresset sa voldsomt som de voksne. De
var optaget af det moderne liv pa en anden made. For dem var det et liv med store

valgmuligheder og chancer for at skifte undervejs.

Susanne pa 20, med en et ar gammel studentereksamen og et arbejde i en vuggestue,
formulerede det pa denne made:



Susanne: “Men det tror jeg, nu vi er ved det moderne menneske eller det moderne liv, sa er
det netop ogsa noget som nok adskiller sig fra far i tiden, med at vi i hgjere grad er parat til
en omskiftelighed, at ga fra det ene til det andet.”

Den yngste af de interviewede, en 17arig gymnasieelev, siger det samme pa en lidt anden
made:

Rasmus: ““Jeg tror folk er meget forskellige i dag. Jeg tror at der er folk der falger trends, og
sa er der folk der ikke falger trends, og folk er meget forskellige.” “Far i tiden kunne man
ligesom sige - ungdommen, den er enten ekstremt venstreorienteret eller hgjreorienteret - det
kan man ikke sige nu, synes jeg. Jeg har venner i begge kanaler, begge lejre”

Udover de forskellige valgmuligheder og omskifteligheden er et andet karaktertraek ved
moderne mennesker at de bor i byerne. Bylivet er for mange identisk med et moderne liv.
Susanne og Rasmus beskriver deres fascination af byen - i dette tilfeldet Kgbenhavn:

Susanne: “Nar jeg er i byen, sa faler jeg at jeg er hjemme samtidig med at jeg er fremmed,
hvis man kan sige det sadan. Og det synes jeg er enormt rart. Altsa jeg - nu kan man
selvfglgelig godt stede ind i folk man kender, men det er ikke ngdvendigvis noget du ger. Jeg
interesserer mig ikke specielt for hvordan folk ser mig, eller hvordan jeg er. Pa den made er
jeg anonym, jeg far den der anonymitet. Det kan jeg godt lide, bare at kunne vare mig selv,
altsa ikke at behgve at tage stilling til andre folk.”

Rasmus: “De mennesker der er derinde (i byen) - der er sa mange forskellige mennesker, og
jeg har altid haft sddan et trip med at jeg kan godt lide at glo pa folk, jeg kan godt lide at se
pa folk - herude i Vanlgse da er det jo de samme man sidder og glor pa hver eneste gang. Sa
det der med at man kan sidde inde ved Storkespringvandet og spise en is eller en shawarma,
og sidde og glo pa en familien Danmark fra Birkergd der kommer gaende i konditgj.”

Pa spargsmalet om det er det at mennesker i byen er fremmede, der fascinerer ham, svarer
Rasmus:

“Det tror jeg nok. Ja, det at det er fremmede mennesker gar det mere spaendende - klart.
Fordi man ser noget nyt, hvor herude kan det hurtigt komme til at kere i den samme bane,
hvor der der sker noget nyt hver eneste gang man kommer ind til Strgget - der er altid gang i
den.” ““...ting der lgber sammen og bliver til ét punkt, et sted hvor det bare syder af liv. Det
synes jeg er utroligt.”

Deres begejstring for og fascination af byen kan veere et udtryk for den frihed de oplever ved

at tage ind til Kgbenhavn (storbyen) i forhold til den begraensning de oplever ved livet i
Vanlgse (lillebyen). De tiltreekkes af storbylivets anonymitet og den frihed det giverlz.

Mobilitet

Som Zigmunt Bauman sagde i indledningscitatet er mobilitet bade efterstraebt og ulige fordelt.
Det at veaere immobil er simpelthen ikke en realistisk mulighed i en verden i permanent
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forandring*®. Mobilitet er som navnt afhangig af forskellige teknologier. Og den centrale
teknologi her er bilen som igen er udgangspunktet for bilismen som socialt feenomen.
Betydningen af mobilitet og bilisme er centrale i en forstaelse af dynamikken i det moderne
samfund og hverdagsliv.

| den tidligere omtalte undersggelse af transportadfaerd og holdninger til transport™* var der et
interview med en familie uden bil, men med en aktiv tilvearelse i bade arbejds- og fritidslivet.
Vi talte om mulighederne med og uden bil. Bade mand og kone deltog i interviewet og de
mente at det i forhold til dagligdagen var en fordel ikke at have bil, fordi man simpelthen ikke
kunne presse sa meget ind i dagens program nar man ikke havde bil. De mente simpelthen at
hverdagen ville blive mere anstrengende hvis de anskaffede sig en bil, og at bilerne var med til
at gge tidspresset. Konen formulerede det pa denne made: “Det er derfor folk er sa stressede,
det er alt det de skal ud at kare.” De mente helt enkelt at man ikke kunne na sa meget
forskelligt pa sa kort tid hvis man ikke havde bil, og at det var et spargsmal om at indrette sig
efter det. Dermed fik man efter deres opfattelse en roligere tilveerelse uden end med bil. Deres
egen beskrivelse af hverdagen bekreeftede at det var muligt at have et aktivt liv uden bil - og
maske var den manglende bil medvirkende til at de ikke var sa stressede.

I interviewene med de travle voksne gik respondenternes refleksioner ikke i retning af at
tidspresset i hverdagen kunne lgses eller reduceres ved at afskaffe bilen. Tvartimod beskrives
udsigten til en hverdag uden bil som skreemmende:

Pa spargsmalet om hvad ville det betyder for hendes hverdag ikke at have bil, svarer
Mathilde:

Mathilde: Det ville veere forfeerdeligt! Jeg ville opleve det som ganske forferdeligt. De gange
hvor min bil har vaeret pa vaerksted, sa prgver vi at fa det koordineret, sa jeg kan kare med et
eller andet sted ind til byen og blive smidt af, og sa skal jeg videre derfra med en taxa. Og det
- jeg kan godt sige det rent ud hvordan det foregar: Hvis ikke jeg har min bil, og den er pa
varksted, sa kerer jeg taxa, fuldsteendig uheemmet, indtil jeg har faet min bil tilbage fra
varksted. Altsa forestille sig at tage bussen, det er helt... jeg kan ikke engang fa det ind pa
nethinden, fordi jeg ville ikke ane hvordan jeg skulle fa det til at haenge sammen.” ““Sa et liv
uden bil, det kan jeg slet ikke forestille mig lige nu.”

Heller ikke Flemming ser det at undvare en bil som en mulighed for at nedseette tempoet, men
kun som noget der ville umuliggere tilveerelsen.

Miljg

Hvordan kommer en diskussion om miljg og miljgbelastning overhovedet ind i et moderne
hverdagsliv? Vil diskussionen have en tendens til at forsvinde? Eller vil den antage nye
former? | givet fald hvilke?

| interviewene med de travle voksne gik det igen og igen at miljg af de fleste blev opfattet som
vigtigt, men at man mente noget meget forskelligt nar talen faldt pa miljg. For nogle var det et
spgrgsmal om at leve sundt, spise sunde fedevarer, dyrke motion etc. For andre drejede
diskussionen sig om drivhuseffekten og skonomiske virkemidler og den slags mere
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overordnede sager. Falles for de travle voksne var, uanset om de sa med alvor eller lethed pa
miljgproblemerne i forbindelse med transporten, at de ikke hverken kunne eller ville forbinde
diskussionen med deres egen transport. Bilen er en given ting i hverdagen og ikke noget man
kan sette et spgrgsmalstegn ved. Bilismen som sadan var noget de matte og kunne leve med.
Som navnt var bilen kun et problem nar den ikke var der, dvs. var pa veerksted eller lignende.

Men selvom bilen er uomgeangelig i hverdagen, er det klart at forsvarsberedskabet gar i gang
nar man interviewes af en forsker fra Danmarks Miljgundersagelser:

Mathilde: Og det fjerde argument for at jeg ikke cykler, det er at jeg har simpelthen en
oplevelse af at nar man cykler inde i Kgbenhavn, sa tror jeg naesten at det er mere skadeligt at
kare ind over Radhuspladsen hver dag end det er at ryge cigaretter. Jeg synes der stinker
derinde, jeg synes der lugter, og jeg synes der er mgghamrende forurenet. Det er ikke sadan
jeg faler “‘Gud, hvor ville jeg blive sund hvis jeg cykler!””

Selvom der er et miljgmaessigt argument for at cykle er der mange argumenter for ikke at gare
det, bl.a. at den luft man ville indande pa en cykeltur gennem byen ville veere ‘mgghamrende
forurenet’. Det veesentligste argument blandt de travle voksne mod at a&ndre transportvaner
var at deres individuelle bidrag naeppe ville redde verden. Enkelte mente end ikke det ville
have nogen serlig betydning selvom hele Danmarks befolkning holdt op med at kere bil, det
ville vaere som en drabe i havet.

At ville det hele og ikke give afkald

Et andet mgnster i interviewene - og det gjaldt bade de unge og de voksne - var at moderne
mennesker vil det hele her og nu, samtidig med at mange ikke vil give afkald pa noget.
Selvom de er reflekterende og godt kan se at andet end det rent materielle er vigtigt, at
miljgproblemerne er patreengende og at det er ngdvendigt med nogle lgsninger, sa er deres
gnsker og behov meget ofte rettet mod ting der koster penge, mod at forbruge, med den
belastning pa miljeet det medfarer:

Mathilde: Og det der er galt med vores generation det er at vi ikke kan forsta at vi ikke kan fa
i bade pose og i s&k. Vi skal have bade fuld hammer pa jobbet, vi skal have et velfungerende
familieliv, og vi skal have alting til at kare, og det kan man ikke altid. Vi vil det hele. Vi har
haft alle muligheder, vi har altid kunnet rive varer ned af hylderne, og nu star man sa lige
pludselig - og hvad s&?

Samtidig med at hun giver udtryk for at hun vil det hele, og har veeret vant til at fa det hele,
kan hun ogsa godt se problemerne ved det.

Udover at have veeret vant til at fa det hele, vil hun ogsa na det hele, men er kender dog at det
ikke kan lade sig gare:

Mathilde: Vi er jo sadan nogle mennesker der gerne vil opleve en hel masse ting, med os selv
ogsa. Vi kan godt lide at male, jeg kan godt lide at sy, jeg elsker min have, og jeg gar op i
rhododendrum - jeg har s mange ting som jeg synes er spandende. Sa kan du sa sige ‘Men
hvorfor far du sa ikke et halvtidsjob, sa far du tid til nogle af de ting?” Men det gar man jo
ikke, for hvis jeg fik et halvtidsjob, sa ville jeg hente Marius kl. 14, og sa ville jeg lave en



masse sammen med ham, og sa ville dagen fortsatte op imod aftensmaden, og badningen og
alt det man ogsa skal, og sa havde jeg ikke faet en skid mere tid til mig selv af den grund.

Mathilde kan pa mange mader siges at veere et moderne menneske med moderne behov: Hun
vil have sine materielle behov deekket her og nu, hun interesserer sig for en hel masse og vil
opleve al muligt forskelligt, hun vil have et udfordrende arbejde, hun vil have et harmonisk
familieliv med *‘et spaendende barn’ (som hun selv udtrykker det), og det er desuden vigtigt
for hende at have tid til sig selv. Hun kan godt se at hun ikke kan fa opfyldt alle sine gnsker,
af den simple grund at hun ikke kan na det hele. En lgsning pa miljeproblemerne interesserer
hende, men nar ikke til pa nogen made at fa en betydning for hende i hverdagen. Hun har for
travlt.

Bade de unge og de voksne i interviewrunden udtrykte alle starre eller mindre interesse for
miljgproblemerne. De mente ogsa at der burde gares noget ved dem, og nogle af dem mente at
nogen burde treffe de ngdvendige beslutninger for at lgse problemerne. Nogle af de unge
syntes ogsa at det var vaesentligt hvad den enkelte gjorde i forhold til miljget.

Janus er en 23arig ingenigrstuderende som udtrykker generel bekymring for miljget og for
fremtiden og han ser gerne en lgsning pa problemerne. Han foretraekker teknologiske
lasninger, men ser ingen umiddelbar mulighed for en Igsning af teknologisk karakter. Han tror
derfor ikke rigtig pa at miljgproblemerne kan lgses v.hj.a. teknologi, men ser ngdvendigheden
af adferdsendringer. Dette mener han delvist kan ske ved afgiftsforhgjelser, som han dog
heller ikke mener der er nogen videre udsigt til. Frivillige adfeerdsaendringer tror han ikke pa.
Selv taler han om sande vardier som “naturen og kerlighed og venskaber - det er trods alt de
ting der baerer det hele™.

Men i hans egne planer og dramme for fremtiden findes ingen afkald eller tanker om et liv
hvor miljgproblemer eller -belastning overhovedet indgar:

Pa spargsmalet om hvilket arbejde han kunne teenke sig at fa nar han blev feerdig med sin
uddannelse, svarer Janus:

Janus: “Jeg skal helt sikkert veare selvsteendig. Men hvad det bliver, det er ikke sa vigtigt. Det
skal bare vere noget hvor jeg kan fa en virksomhed til at fungere, sa jeg er fri for selv at vaere
der og kan koncentrere mig om at leve.”

SPM: Hvad vil det betyde - vil du godt tjene mange penge?

Janus: “Ja, rigtig mange penge.” ““Jeg tror at hvis jeg far et firma, sa kan jeg ikke lade vaere
med at arbejde meget, men - der skal bare veere den mulighed i det at jeg kan sige at nu har
jeg ikke lyst til at arbejde i tre maneder, nu vil jeg godt til Indonesien og dykke eller hvad ved
Jeg.”

SPM: Hvad vil du bruge pengene til?

Janus: “Godt spgrgsmal. Til at ggre de ting jeg har lyst til. Jeg har ikke brug for flere penge,
men jeg har en idé om at jeg godt kunne teenke mig at veere sa gkonomisk uafhangig at jeg
kunne gare lige ngjagtig hvad jeg havde lyst til.

SPM: Hvad med hus og bil og bgrn?

Janus: “Jo, det kunne da ogsa vere dejligt at have en behagelig bil med et godt udseende.”
“Jeg skal have rimelig fred og rimelig med plads.”

Det er ikke et liv i ngjsomhed Janus drgmmer om. Og miljgproblemerne er heller ikke
fremherskende i hans forestillinger om hvad fremtiden skal bringe.



Forandring i transportadfeaerden i retning af mindre bilkersel kan ud fra de foretagne interview
umiddelbart ses som en temmelig nedslaende affeere. Den made jeg teenker at gribe
diskussionen om forandringspotentialer an pa er derfor forelgbig blevet til nogle tanker om at
jeg ud fra interviewene vil diskutere det gode liv/det gode samfund. Og sa se om det ikke ville
indebare en hel del feerre karte kilometer. Som naevnt er det ikke en diskussion jeg vil fgre
her i papiret - den ma vente til analysen bliver mere feerdig og projektet afsluttes engang til
naste ar.
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